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A.1 

 

 OPENBAAR 

 

A.1.1 

 

 Begroting 2026 en realisatie 2024 Regionaal Bureau Leerplicht Brabant 

Noordoost 

Het Regionaal Bureau Leerplicht Brabant Noordoost (RBL BNO) voert 

namens zes gemeenten de leer- en kwalificatieplicht uit, zet in op het 

voorkomen van voortijdig schoolverlaten en monitort jongeren in een 

kwetsbare (arbeidsmarkt) positie. De begroting 2026 geeft een financiële 

koers aan die aansluit bij de kadernota 2026 – 2029 en de jaarrekening 

2024 geeft aan hoe het financieel verlopen is. Doordat de gemeentelijke 

bijdrage gelijk blijft én de doelgroep wordt uitgebreid van 23 naar 27 

jaar, komt de formatie van RBL BNO verder onder de landelijke richtlijnen. 

De bestemmingsreserve wordt ingezet om de kwaliteit van de 

dienstverlening in 2026 te waarborgen. Het advies aan de raad is om als 

zienswijze mee te geven op de begroting en de jaarrekening dat de 

gemeenteraad instemt, en dat aandacht nodig is voor de balans tussen 

taken en financiering. 

 

Besluit: 

De volgende zienswijze te geven op de Begroting 2026 en realisatie 2024 

van Regionaal Bureau Leerplicht en voortijdig schoolverlaten Brabant 

Noordoost (RBL BNO): 

1. We ondersteunen de concept begroting 2026 en stemmen in met 

realisatie 2024 van RBL BNO. Deze zijn in lijn met de kadernota 2026 – 

2029 en de gestelde ambities. 

2. Bewust te zijn dat het hanteren van dezelfde bijdrage van 2025 voor 
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2026 van invloed is op de uitvoering van RBLBNO: meer taken met 

dezelfde bezetting. 

 

Organisatieonderdeel: MM-MO   

Eigenaar: Jong, de, Ruby   

Type dossier College: A-stuk 

Portefeuillehouder: C.P.W. van Geffen  

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

Agendacommissie 28-05-2025 

Gemeenteraad 19-06-2025 

 

A.1.2 

 

 Begroting 2026 en jaarverslag 2024 Werkvoorzieningschap Noordoost-

Brabant 

De concept begroting 2026 en het concept jaarverslag 2024 van het 

Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant zijn voor een zienswijze aan 

de gemeenteraad aangeboden. De gemeenteraad van Oss ondersteunt 

beide. De gemeenschappelijke regeling Werkvoorzieningschap 

Noordoost-Brabant is namens de deelnemende gemeenten opdrachtgever 

voor de uitvoering van de Wet sociale werkvoorziening (Wsw). Het 

belangrijkste doel is om alle Wsw-ers te voorzien van passende arbeid. 

De uitvoering van de Wsw gebeurt door IBN Holding bv. De uitvoering van 

de Wsw beleidsarm is omdat er geen nieuwe instroom meer is sinds 1 

januari 2015. Financieel gaat het bij deze gemeenschappelijke regeling 

om een gemeentelijke bijdrage voor de gemeente Oss van ongeveer € 

26.000 voor bestuurskosten. 

De begroting 2026 is in overeenstemming met de kadernota 2026 en dat 

betekent een gemeentelijke bijdrage van € 0,27 per inwoner. In het 

jaarverslag 2024 staan geen bijzonderheden en de jaarrekening is 

sluitend. 

 

Besluit: 

De raad voor te stellen: 

1. De volgende zienswijze te geven op de concept begroting 2026 

Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant: 

we ondersteunen de concept begroting 2026 Werkvoorzieningschap 

Noordoost-Brabant omdat deze in lijn is met de kadernota 2026 en de 

uitvoering van de Wsw beleidsarm is omdat er geen nieuwe instroom 

meer is sinds 1 januari 2015. 

2. De volgende zienswijze te geven op het concept jaarverslag 2023 

Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant: 

we ondersteunen het concept jaarverslag 2024 Werkvoorzieningschap 
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omdat er geen bijzonderheden te melden zijn en de jaarrekening sluitend 

is. 

 

Organisatieonderdeel: MM-MO   

Eigenaar: Manders, Reinald   

Type dossier College: A-stuk  

Portefeuillehouder: C.P.W. van Geffen  

Geagendeerd  

College B&W 06-05-205 

Agendacommissie 28-05-2025 

Gemeenteraad 19-06-2025 

 

A.1.3 

 

 Ontwerpbegroting 2026 en Jaarstukken 2024 Omgevingsdienst Brabant 

Noord 

De Jaarstukken 2024 ODBN geeft aan hoe het jaar 2024 voor de ODBN 

inhoudelijk en financieel verlopen is. Deze jaarrekening bieden wij de 

raad ter kennisname aan. 

De Ontwerpbegroting 2026 geeft aan welke koers zij hanteert voor 2026 

en welke plannen en projecten zij daarvoor wil uitvoeren, op basis van de 

strategische verkenning uit de Kadernota 2026. Via de zienswijze kan de 

gemeenteraad zijn beleidsmatige en/of financiële aandachtspunten 

meegeven. Wij zijn niet positief over de voorliggende ontwerpbegroting 

2025. De zienswijze op de Kadernota 2025 is onvoldoende verwerkt. Wij 

stellen de Raad voor om dit per zienswijze mee te geven. 

 

Besluit: 

1.  De raad voor te stellen om de volgende zienswijze te geven op de 

Ontwerpbegroting 2026 en Jaarstukken 2024 ODBN: 

a. Wij vinden de voorgenomen verhoging van de bijdrage van de 

gemeente niet acceptabel. Er is geen rekening gehouden met onze 

eerdere zienswijze op de kadernota 2026. Hierin wordt aangegeven dat 

onze gemeente, net als de andere gemeenten, te maken heeft met 

Rijksbezuinigingen die impact hebben op onze eigen financiële middelen. 

Daarom verzoeken wij om de bijdrage van 2025 als uitgangspunt te 

hanteren voor 2026, zodat de bijdrage voor de gemeente gelijk blijft. Wij 

gaan ervan uit dat de ODBN zelf de loon-en prijsstijgingen opvangt met 

ombuigingen. 
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Organisatieonderdeel: VTH-TH   

Eigenaar: Linden, van der, Dennis   

Type dossier College: A-stuk  

Portefeuillehouder: S.M.J.N. van den Bergh   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

Agendacommissie 28-05-2025 

Gemeenteraad 19-06-2025 

 

A.1.4 

 

 Technische aanpassing Algemene plaatselijke verordening Oss aan 

Omgevingswet 

De Omgevingswet is op 1 januari 2024 in werking getreden. De APV 

bevat onder andere regels over de fysieke leefomgeving. Dit betekent dat 

de verordening juridisch-technisch aangepast moet worden aan de 

Omgevingswet. De APV wordt dus niet inhoudelijk gewijzigd. 

Het advies is om de raad voor te stellen om de Algemene plaatselijke 

verordening Oss 2025 technisch aan te passen en opnieuw vast te stellen. 

 

Besluit: 

De raad voor te stellen om de Algemene plaatselijke verordening Oss 

2025 vast te stellen. 

 

Organisatieonderdeel: VTH-V   

Eigenaar: Velthausz, Berno   

Type dossier College: A-stuk  

Portefeuillehouder: W.J.L. Buijs-Glaudemans   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

Agendacommissie 28-05-2025  

Gemeenteraad 19-06-2025 

 

A.1.5 

 

 Aanwijzingsbesluit gemeentelijk briefadres gemeente Oss 

De gemeente Oss wordt aangewezen als rechtspersoon om als 

briefadresgever op te treden. Als een burger zelf geen briefadres kan 

regelen dan treedt de gemeente als briefadresgever op. Dit kan op het 

gemeentelijke briefadres Raadhuislaan 2B, 5341 GM Oss en Industriepark 

Oost 3A, 5348 GM Oss (Pitstop van het Verdihuis). 

 

Besluit: 

1. De gemeente Oss aan te wijzen als rechtspersoon om als 

briefadresgever op te treden. 

2. Het gemeentelijke briefadres te houden op Raadhuislaan 2B, 5341 GM 

Oss en Industriepark Oost 3A, 5348 GM Oss (Pitstop van het Verdihuis). 
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3. De bevoegdheid tot het geven van instemming te mandateren aan de 

Teamleider WMO ingeval het briefadres wordt gehouden aan het adres 

Industriepark Oost 3A. 

4. De bevoegdheid tot het geven van instemming te mandateren aan de 

Teamleider Burgerzaken ingeval het briefadres wordt gehouden aan het 

adres Raadhuislaan 2B. 

 

Organisatieonderdeel: PC-BURGZ   

Eigenaar: Vugt, van, Angelique   

Type dossier College: A-stuk 

Portefeuillehouder: W.J.L. Buijs-Glaudemans   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

 

A.1.6 

 

 Kwaliteitsbeleid BRP 2025-2028 

De gemeente heeft eisen vastgelegd over de kwaliteit van de 

basisregistratie personen (BRP). Ook zijn enkele onderdelen van de 

beleidsuitvoering opgenomen. Zo ontstaat vanuit maatschappelijk 

oogpunt weleens behoefte om maatwerk te leveren. Dit gewenste 

maatwerk is opgenomen in dit document. Daarnaast omvat dit 

beleidsdocument de beleidsregels voor de bestuurlijke boete. Deze kan 

worden opgelegd als burgers zich niet houden aan hun verplichtingen uit 

de Wet BRP. 

 

Besluit: 

1. Het kwaliteitsbeleid BRP 2025-2028 vast te stellen. 

 

Organisatieonderdeel: PC-BURGZ   

Eigenaar: Vugt, van, Angelique   

Type dossier College: A-stuk  

Portefeuillehouder: W.J.L. Buijs-Glaudemans   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-205 

 

A.1.7 

 

 Nieuwe straatnamen Ravenstein Stationskwartier zuid 

In Ravenstein, op het voormalige sportterrein ten zuiden van het spoor 

worden circa 140 woningen gebouwd. Om de woningen ieder een uniek 

huisnummer te geven is het van belang dat er vier nieuwe straatnamen 

komen. 
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Besluit: 

1. Nieuwe straten in Ravenstein te benoemen met de namen: 

Koningssingel, Het Gilde, Tamboer en Vaandrig. 

2. De tekening met teknr. GGI 61.4.0-233 vast te stellen. 

 

Organisatieonderdeel: ICT-IB  

Eigenaar: Riemsdijk, van, Marjan   

Type dossier College: A-stuk 

Portefeuillehouder: S.M.J.N. van den Bergh   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

 

A.1.8 

 

 Jaarverantwoording Toezicht en Handhaving Kinderopvang 2024 

Iedere gemeente heeft de verplichting om de Jaarverantwoording 

Toezicht en Handhaving Kinderopvang in te vullen en te sturen naar de 

Inspectie van het Onderwijs. Vanaf 2024 is hierbij de opdracht gegeven, 

om het college van burgemeester en wethouders deze 

Jaarverantwoording te laten vaststellen, alvorens deze kan worden 

ingestuurd. 

 

Besluit: 

1. Kennis te nemen van de goede resultaten in de door Oss ingevulde 

Jaarverantwoording Toezicht en handhaving Kinderopvang 2024. 

2. Akkoord gaan met toezending hiervan aan de Inspectie van het 

Onderwijs - ministerie van OCW. 

 

Organisatieonderdeel: MM-MO   

Eigenaar: Wit, de, Joke   

Type dossier College: A-stuk  

Portefeuillehouder: C.P.W. van Geffen  

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

 

A.1.9 

 

 Intentieovereenkomst t.b.v. nieuwbouw de Lievekamp 

Het college is voornemens het voorstel van het definitief ontwerp van het 

project Lievekamp met grote investeringsbeslissingen naar de 

gemeenteraad te brengen. Hiervoor wordt een getekende commitment 

gevraagd aan alle drie de betrokken partijen te weten gemeente Oss, 

theater de Lievekamp en de Muzelinck. In de intentieovereenkomst wordt 

de intentie tot samenwerking en de voorwaarden daarvoor vastgelegd. 
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Besluit: 

1. In te stemmen met ondertekening van bijgevoegde 

intentieovereenkomst; 

2. Wethouder Warris te mandateren deze te ondertekenen namens het 

college. 

 

Organisatieonderdeel: MM-MO   

Eigenaar: Leeuwen, van, Oonagh   

Type dossier College: A-stuk  

Portefeuillehouder: H.A. Warris   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

 

A.1.10 

 

 bouwkundige en installatie aanpassingen huiskamers en keukens wijk- 

en dorpshuizen 

In het beleidsdocument ‘Thuis in de buurt’, vastgesteld door de 

gemeenteraad op oktober 2020 en de nota Sociale Basis 2040 fungeren 

de dorps- en wijkhuizen als laagdrempelige en toegankelijke 

ontmoetingshuizen. Een voorliggende voorziening. Veel kwetsbare 

inwoners nemen deel aan collectieve activiteiten en maken gebruik van de 

diensten die vanuit sociale wijkteams geleverd worden. Daarnaast vindt 

steeds meer geïndiceerde dagbesteding de thuisbasis in een dorps- en 

wijkhuis. Deze verandering in programmering, bijbehorende organisatie 

en exploitatie vraagt aanpassingen van het gebouw en installaties voor 

huiskamers en keukens. 

Besluit: 

1. In te stemmen met het beschikbaar stellen van de middelen uit de 

door de raad in 2024 vastgestelde programmabegroting: 

2. Huiskamerfunctie 'Thuis in de buurt'2025 

(2024:285k+2025:209k) = € 494.000 budget 

3. Huiskamerfunctie 'Thuis in de buurt’ 2026 € 209.000 budget 

Voor de aanpassingen van het gebouw en de installaties voor inrichting 

van huiskamers en keukens in de wijk- en dorpshuizen om het 

programma ‘Sociale Basis 2040' (‘Thuis in de Buurt’) te kunnen uitvoeren. 

 

Organisatieonderdeel: VB-VM   

Eigenaar: Verstraten-Weijmans, Annemieke    

Type dossier College:  A-stuk 

Portefeuillehouder: F.F.G.P. den Brok   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 
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A.1.11 

 

 Beslissing op bezwaar Kerkstraat 22 Overlangel 

Op 13 januari 2025, aangevuld op 12 februari 2025, is een 

bezwaarschrift ingediend tegen ons besluit van 3 december 2024 waarin 

wij een last onder bestuursdwang opleggen aan de Rooms-Katholieke-

Overlangel-Keentse Sportvereniging (O.K.S.V.) tot het verwijderen en 

verwijderd houden van het tijdelijke paviljoen. De commissie 

bezwaarschriften heeft hierover op 7 april 2025 een advies uitgebracht. 

Wij adviseren om een beslissing op bezwaar te nemen  waarin we 

gemotiveerd afwijken van dit advies. 

 

Besluit: 

1. In afwijking van het advies van de commissie bezwaarschriften, het 

bezwaarschrift niet ontvankelijk te verklaren en het verzoek om 

proceskostenvergoeding af te wijzen. 

 

Organisatieonderdeel: VTH-TH   

Eigenaar: Nelissen, Demi   

Type dossier College: A-stuk  

Portefeuillehouder: W.J.L. Buijs-Glaudemans   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

 

A.1.12 

 

 Rondvraagbesluit: Deelname Brabantse Innovatiereis naar Japan 

Hierbij informeren wij u over de mogelijke deelname aan de Brabantse 

innovatiereis naar Japan, door de nieuwe burgemeester Froukje de Jonge 

en de gemeentesecretaris Hilde Reints, van 4 tot 11 oktober 2025. Het 

thema is‘Future Health Innovation and Digitalisation in Society 5.0’. Het 

thema van de World Expo 2025 Osaka van 2 – 12 oktober is ‘Sustainable 

Development Goals + Beyond Future Society for Life’. 

De Provincie Noord Brabant organiseert deze innovatiereis, met de 

commissaris van de Koning Ina Adema als delegatieleider en de 

deelnemende B7 steden; Tilburg, Breda, Den Bosch en Oss. De 

innovatiereis wordt ambtelijke ondersteund vanuit de Provincie, de 

deelnemende steden en de BOM. Aansluiting van Osse bedrijven, 

kennisinstellingen en maatschappelijke organisaties die met deze thema's 

van doen hebben is mogelijk. 

Deze samenwerking zet in op crossovers tussen economie, technologie 

en gezondheidszorg. Doel is het stimuleren van internationale 

samenwerking, innovaties te presenteren en kennis, expertise en ideeën 

uit te wisselen, met als ambitie om (zakelijke) kansen te verzilveren in 

Japan. Voor Oss ligt de focus op Farma en gezondheid. Vergrijzing en 
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nieuwe compacte stedelijke woonmilieus voor verschillende generaties 

(evenals Tilburg). Mogelijk ook innovatiecluster robotica 

(zorgtechnologie, zorgrobotica, medtech) (evenals Breda). Daarbij is het 

interessant dat de SDG's expliciet aan bod komen. 

Op de reis is de Gedragscode bestuurders Gemeente Oss 2018 van 

toepassing (artikel 5.3.1 en volgende). Conform de code moet het college 

toestemming verlenen voor deelname en wordt de gemeenteraad hierover 

geïnformeerd. Ook leggen de bestuurders na afloop verantwoording af 

over de reis. 

 

Besluit: 

1. Toestemming te verlenen voor deelname van de gemeente Oss aan de 

Brabantse Innovatiereis naar Japan van 4 - 11 oktober 2025,  door de 

nieuwe burgemeester Froukje de Jonge en de gemeentesecretaris Hilde 

Reints. 

2. De raad hierover te informeren. 

 

Organisatieonderdeel: BA-BO   

Eigenaar: Roefs, Marie-Louise   

Type dossier College: A-stuk  

Portefeuillehouder: W.J.L. Buijs-Glaudemans   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

Agendacommissie 28-05-2025 

 

B.1 

 

 OPENBAAR 

 

B.1.1 

 

 Aanpassing opdracht Groene Engel 

Het college wordt gevraagd om een voorgenomen besluit te nemen over 

de aangepaste opdracht aan de Groene Engel en dit besluit ter 

raadpleging aan de opiniecommissie Sociaal Bestuurlijk voor te leggen. 

De nieuwe opdracht, gebaseerd op een adviesrapport van Fa. Doen en 

Laten en data-analyse, richt zich op het versterken van de Groene Engel 

als centrale ontmoetingsplek voor cultuur met focus op jongeren (0-27 

jaar) en minder frequente cultuurbezoekers, mentorschap, een uniek en 

innovatief aanbod en data-analyse om bereik en aanbod te verbeteren. 

Ook worden eisen gesteld aan de bedrijfsvoering (Code Cultural 

Governance, Fair Practice Code, Fair Pay, investeringsplan, 

weerstandsvermogen en monitoring van prestatie-indicatoren). 
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Besluit: 

Dit voorgenomen besluit (met bijlage 1 als oplegger) ter raadpleging voor 

te leggen aan de opiniecommissie Sociaal Bestuurlijk: 

1. In te stemmen met het verstrekken van de opdracht aan de Groene 

Engel zoals opgenomen in bijlage 1. 

 

Organisatieonderdeel: MM-MO   

Eigenaar: Leeuwen, van, Oonagh 

Type dossier College: B-stuk  

Portefeuillehouder: H.A. Warris   

Geagendeerd  

College B&W 06-05-2025 

Agendacommissie 28-05-2025 

 

 


